
Gern bilden wir Referendar:innen aus. Wir erwarten Interesse für die im Schwerpunkt in 
unserer Kanzlei bearbeiteten Mandate in den Rechtsgebieten des Migrations-, Sozial- und 
Familienrechts. Zusätzlich werden Sie Einblicke in das Erb- und allgemeine Zivilrecht 
erhalten. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich, wohl aber Bereitschaft, sich auch in bislang 
unbekannte Rechtsgebiete einzuarbeiten.

Wir legen Wert auf eine profunde und anwaltspraxisbezogene Ausbildung. Sie lernen den 
Betrieb einer Anwaltskanzlei kennen - einschließlich kanzleinterner Abläufe, Dekretur, 
Terminsnotierung, Abläufe im professionellen Sekretariat, Gebührenabrechnung, Buchhaltung 
und Berufsrecht. Die Assistent:innen und Berufsträger sind jederzeit für Sie ansprechbar.

Referendar:innen sind bei uns keine „Kellerkinder“. Vom ersten Tag an begleiten sie  
Mandanten zu Terminen, nehmen Gerichts- und Behördentermine wahr und sind bei fast 
jedem Besprechungstermin und Gerichtstermin mit dabei. Sie führen Telefonate mit Behörden 
(in Absprache mit den Ausbilderinnen) und schreiben verantwortlich (abgesichert durch die 
Ausbilderinnen) Mails und Schriftsätze, vorzugsweise in neuen Mandaten, deren Annahme 
Sie begleitet haben. Bereits während Ihrer Station werden Sie in der Lage sein, für sich zu 
entscheiden, ob der Anwaltsberuf etwas für Sie sein  könnte. Technisch ist die Kanzlei auf 
dem aktuellen Stand, wir nutzen eine spezifische Anwaltssoftware, verfügen über eine 
moderne Telefonanlage und alle Standardanwendungsprogramme sind auf dem aktuellen 
Stand.

Was erwarten wir: 
Sie werden während sechs Monaten Ihrer Anwaltsstation 3,5 Arbeitstage in der Kanzlei 
verbringen, Sie erhalten einen eigenen Arbeitsplatz. Nach vier Wochen besprechen wir, ob 
aus Ihrer Tätigkeit eine wirtschaftliche Leistung zu erwarten ist und sprechen dann gern über 
ein Entgelt für Ihre Tätigkeit im Rahmen einer zulässigen Tätigkeit, die über die 
Referendartätigkeit hinaus geht. Nach Ablauf der sechs Monate kommen Sie jedenfalls noch 
einen gesamten Arbeitstag in die Kanzlei, damit Sie „Ihre“ Mandate zu Ende begleiten 
können.

Bewerbung:
Wir erwarten eine Bewerbung, die zum Ausdruck bringt, warum Sie sich gerade für ein 
Referendariat in unserer Kanzlei interessieren. Ihre bisherigen Bewertungen und Noten sind 
uns dabei nicht wichtig, der Lebenslauf ist hier aus unserer Sicht deutlich aussagekräftiger.
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an Rechtsanwältin Constanze Zander-Böhm.

Stellenausschreibung für Referendar*innen (m/w/d) 

Kanzlei am Winterhuder Markt
Rechtsanwälte Gutmann & Zander-Böhm GbR
Alsterdorferstr. 2A
22299 Hamburg
Telefon 040 414 334 500
Fax 040 414 334 510
E-Mail kanzlei@bgzb.de
Web www.bgzb.de

Die Kanzlei befindet sich 
direkt am Winterhuder Markt 
gegenüber der Haspa im 
Gewerbehof. 
Parkplätze finden Sie im Park-
haus im Winterhuder Forum.
U-BHF Hudtwalckerstraße, 
Buslinien 20-25-109

mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de
mailto:zander-boehm@bgzb.de

